] _TURKiYE )
MUHARIP GAZILER DERNEGI TUZUGU

BiRINCi BOLUM
GENEL HUKUMLER

DERNEGIN ADI VE MERKEZI _ _ B
MADDE 1-  Dernegin adi “TURKIYE MUHARIP GAZILER DERNEGI
(TUMGAZIDER)'dir. Dernegin genel merkezi Ankara’'dadir.

DERNEGIN NITELIiGi VE TANIMLAR

MADDE 2- (1) Dernegin Niteligi:
Dernek, 16.06.1983 tarihli ve 2847 sayili kanunun 7 inci maddesi geregince
KAMU YARARINA CALISAN derneklerdendir.

(2) Tanimlar:

a) Muharip Gazi: Turk Silahli Kuvvetleri mensuplarindan harbe fiilen katilanlari,
(Bu tiiziikte yer alan GAZi ifadesi, Muharip Gazi anlamindadir).

b) Dernekler Birimi: illerde il Sivil toplumla iligkiler mudirligind, ilgelerde ilge
sivil toplumla iliskiler mudarlagina veya sefligini,

c) Platform: Derneklerin kendi aralarinda veya vakif, sendika ve benzeri sivil
toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gerceklestirmek Uzere girisim, hareket ve
benzeri adlarla olusturduklari tizel Kkisiligi bulunmayan gecici nitelikteki
birliktelikleri,

¢) Ust kurulus: Derneklerin olusturdugu tiizel kisiligi bulunan federasyonlari ve
federasyonlarin olusturdugu konfederasyonlari,

d) Sube: Dernek faaliyetlerinin yuritilebilmesi icin bir dernege bagl olarak
acilan, tizel kisiligi olmayan ve buinyesinde organlari bulunan alt birimi,

e) Temsilcilik: Dernek faaliyetlerinin yurutulebilmesi icin bir dernege bagl olarak
acilan, tizel kisiligi olmayan ve bunyesinde organlari bulunmayan alt birimi, ifade
eder.

DERNEGIN TABI OLDUGU KANUNLAR VE GALISMA ALANI

MADDE 3- Dernek, Anayasa’ya, 2847 sayili kanuna ve 5253 sayili Dernekler
Kanunu’na, bu kanunlarda hikim bulunmayan hallerde Turk Medeni Kanunu’'na
tabi olup siyasetle ve amaci digindaki konularla ugragsmaz ve kar gayesi gutmez.

DERNEGIN AMACI

MADDE 4- (1) Dernek; yurt icinde veya yurt diginda savasa fiilen katiimis olan,
savas ilan edilmis olsun veya olmasin, isgal kuvvetlerine kargi milli miicadeleye
katilmig bulunan eski askerlerin savas ve askerlige ait anilarini yasatmak,
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(2) GAZl'lerin ve dul eslerinin tanismalarini temin ve dayanismalarini
glglendirmek, sosyal, ekonomik, kiltirel ve manevi ihtiyaglarinin karsilanmasi ve
toplumda hak ettikleri saygi ve sevginin saglanmasi igin gerekli ¢alismalari
yapmak,

(3) Milletin butinligu ve devletin bélinmezligi ile cumhuriyetin kurulmasi ve
korunmasi yolunda vuku bulan micadeleleri, dékulen kanlari, bu mucadelede
SEHIT veya GAZI olan kahramanlari yeni nesillere anlatmak; tarihe, milli gelenek
ve goreneklere baglilik, fedakarlik, dayanisma ve yardimlasma hasletlerini
guglendirmek ve yiiceltmek yolunda etkili faaliyette bulunmak,

(4) Atatiirk ilke ve inkilaplarina ve Turk Milliyetciligine bagli kalarak, milletimizin
ulkesi, devleti, tarihi ve inanglari ile beslenen milli kulturi ile sonsuza dek varhgini
koruma galigmalarina katki saglamaktadir.

(5) Anayasa, Kanunlar ve Yoénetmeliklerde belirtilen esaslara goére gazilere
taninan haklarin Ozellestirme veya benzer nedenlerle yirirlikten kaldiriimasina,
yok sayilmasina, bir sekilde uygulanmamasina engel olacak her tirlu faaliyette
bulunmak, kazanilmis haklarin korunmasi icin calisma yapmak.

AMACIN GERGEKLESMESI iCIN DERNEK GALISMALARI

MADDE 5- (1) Kanunen {ye olabilme hakkina sahip MUHARIP GAZILER'i,
bunlarin esleri ile dul ve yetimlerini dernege lye kaydetmek.

(2) Anayasanin 61 inci maddesi hilkkmi ile giivence altina alinan GAZI'lerin
hayatlarini sosyal, ekonomik, kiltirel ve moral gibi maddi ve manevi ydnlerden
gelecek nesiller igin 6zendirici bir seviyeye ylkselterek gerektiginde millet, vatan
ve devlet ugrunda her tirlG fedakarligin yapilmasini tesvik etmek.

(3) GAZiL_ER iIe_GAZi esi, dul es ve yetimlerine “GEREKLI SAYGI VE DESTEGIN
GOSTERILMESININ” toplumda yerlesip yayginlagsmasi igin ¢alismak.

(4) ATATURK’e “GAZI” unvaninin verildigi 19 Eylil 1921 giniini; 4768 sayil
kanuna dayanilarak hazirlanan, 24.08.2003 tarih ve 25209 sayili ydnetmelik
esaslarina gére; “GAZILER GUNU” olarak kutlamak. Bu amagla milki idare
amirliklerince olusturulacak anma komitelerine katilmak ve c¢esitli etkinlikler
dizenlemek. “GAZILER GUNU" ile ilgili térenler; Ankara’da Anitkabir ile Ulus’taki
Atatirk Anit’'nda, diger il ve ilgelerde ise Atatirk Anitlari ve Bustlerinin oldugu
yerde yapllir.”



(5) Gazi ve esleri ile dul eslerin saglik hizmetlerindeki yasal haklari ile ilgili
uygulamadaki aksakliklari gidermeye ¢alismak.

(6) Milli bayram ve térenlerde GAZILER'e manevi mevkilerine uygun yer
verilmesini temine c¢alismak ve millet hayatinda 6énemli yeri olan savas ve
zaferlerin anilmasi igin gerekli térenleri tertip etmek.

(7) 16.06.1983 tarih ve 2847 sayil kanun ile Dernekler Kanunu’na gore dost ve
mattefik Ulkelerin askeri dernekleri ve bu derneklerin Ust kuruluslarnyla iligki
kurmak ve Ozellikle, halen dyesi bulunulan milletlerarasi federasyonlar (Diinya
Gaziler Federasyonu (WVF)) ile iliskileri devam ettirmek, aidatlarini 6demek,
toplantilarina katiimak.

(8) Dernegin amacina uygun faaliyeti olan diger derneklerle igbirligi ve
dayanismada bulunmak.

(9) Dergi gikarmak ve 6zel yayinlarda bulunmak, konferans, seminer, toplanti ve
térenler diizenleyerek amagla ilgili konularda kamuoyunu aydinlatmak.

(10) Parlamento ve hikimet yetkilileri, Devletin il ve ilgelerdeki temsilcisi Vali,
Kaymakam ve secilmis Belediye Bagkanlari ile subelerin yetki sinirlari icinde
goruserek, Kanun, Yonetmelik, genelge ile gazilere taninan haklarin uygulanmasi,
korunmasi igin Genel yonetim kurulu “oluru” alinarak giniin ihtiyaglarina goére
yururlige konulmasinda yarar ve zaruret gorilen kanun, yonetmelik, genelge gibi
mevzuatin cikarilmasi icin g¢alisma yapmak, faaliyetlerde bulunmak. Subelerin
yetki sinirlarini Genel Yonetim Kurulu belirler.

(11) Dernek uyeleri icin yardimlagsma sandigi kurmak.

(12) intiyaci olan lyelere sosyal yardimlarda bulunmak amaciyla bir fon tesis
etmek ve bunun icin yemekli balolar, gaylar, temsiller, piyangolar ve spor
yarigsmalari ve benzeri gelir getirici toplantilar tertiplemek. Bu konularda ¢alisan
kamu kurumlari veya Kizilay gibi hayir dernekleri ile igbirligi yapmak.

(13) Kooperatifler kurulmasina onciilik ve rehberlik etmek.

(14) Yetkili makamlardan izin isteginde bulunmak sarti ile dernek Uyelerinin
yararlanabilecedi dinlenme ve huzur evleri Gazi Misafirhanesi (Gazi Evi) ve
lokaller agmak ve isletmek, kamu kurum ve kuruluglarinin kamplarindan kontenjan
temin edilerek Gazileri yararlandirmak.

(15) Dernek, Genel yonetim kurulu karari ve genel kurul onayiyla “Tlrkiye
Muharip Gaziler Vakfi” adi ile bir vakif kurar. Amaci vakif senedinde belirtilir.
Dernek tiuzel kisiligi ve tasinir tasinmaz mal varligi ile bu vakfin kurulusuna ve
gelismesine destek olur.

(16) Genel ydnetim kurulu karari alinmadan herhangi bir bildiri, beyanname veya
belgeli yayinlar yapilamaz ve dagitilamaz. Subelerin basin toplantisi yapabilmesi
dernek genel merkezinden alinacak izne tabidir.

iKiNCi BOLUM
DERNEK UYELIGI
KURUCU UYELER

MADDE 6- 76 GAZi'den ibaret bulunan kurucu lyelerin adlari; soyadlari, meslek
ve sanatlari, ikametgahlari ve tabiiyetleri tizUge ekli listede gdsterilmistir. Kurucu
Uyeler, ancak bir subeye veya genel merkeze kayitli olmak sarti ile asil Gyedirler
ve tuzdk hdkamlerine uymayi taahhit etmis sayilirlar. Asil tyelik sartlarini yerine
getiren kurucu tyeler otomatikman kayitli oldugu yerin delegeleri arasina girer.

TABIi, ASIL VE FAHRI UYELER

MADDE 7-

Dernek Uyeleri Ui¢ grupta toplanir;
a) Tabii Gyeler

b) Asil tyeler

¢) Fahri Gyeler

UYELERIN TANIMLANMASI

MADDE 8- (1) Tabi uiyeler:

a) Turk Silahl Kuvvetlerinde gorevli iken, yurt icinde veya disinda herhangi bir
savaga katilmis olan askerlerle, Kuvay1 Milliye’ye katilanlar, savas ilan edilmemis
olsa bile, isgal kuvvetlerine karsi mucadele veren veya TBMM'nin karari ile
harekat maksadi ile yurt digina topluca génderilip savagsan askerlerden emeklilik,
istifa veya terhis yolu ile ayrilanlar, bunlarin esleri ile dul ve yetimleri dernegin tabi
Uyeleridir.(2847 sayili kanun madde : 4)

b) Ancak durumlari 2847 sayili kanunun 5 inci maddesine girenler ile affa ugramis

veya cezasl ertelenmis olsa bile; Tiurkiye Cumhuriyeti Devleti aleyhine islenen
suglar ile zimmet, ihtilas, irtikap, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci
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ve gorevi kotiye kullanma, dolayh iflas gibi yuz kizartici suglar, kagakgilik suglari,
resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma, devletin sirlarini agida vurma
suglarindan biri ile mahkum olanlar; herhangi bir suctan dolay! agir hapis veya
taksirli suglar hari¢ bir yil veya daha fazla hapis cezasina mahkum olanlar;
yasalarla yasaklanan dernek kurmak ve idare etmek suglarindan mahkum
olanlar, bunlarin egleri ile dul ve yetimleri dernegin tabii Uyesi olma hakkindan
yararlanamazlar.

c) Tabii Uyelere dernek rozeti verilebilir. Bunlar, dernek genel kuruluna veya
dernegin tertip ettigi toplantilara c¢agnlabilirler. Ancak bu toplantilarda oy
kullanamazlar.

(2) Asil Oyeler:
Tabii Gyelerden, dernege, usuline goére basvurarak tiuzik hikidmlerine uymayi
taahhut edenler, ilgili ydnetim kurulu karari ile asil Gyelige alinirlar.

(3) Fahri Uyeler:

a) Dernege maddi veya manevi dederde fayda saglayan kisilere, genel yénetim
kurulu karar ile fahri Gyelik sifati verilebilir. Bunlara dernek rozeti hediye
edilebilecegi gibi, bunlar dernek toplantilarina da c¢agirilabilirler. Ancak bu
toplantilarda oy kullanamazlar.

b) Dernegin tabii, asil ve fahri Uyelerine, genel yonetim kurulunun karari ile
Iizumu halinde, onur belgesi, silt veya plaket verebilir.

ASIL UYE OLMA SARTLARI

MADDE 9- (1) Tabii Uyelerin, asil Uye olma isteklerini yazili olarak
ikametgahlarina en yakin dernek subesine veya dernek genel baskanlgina
bildirmeleri gerekir.

(2) ilgili sube baskani gerekli incelemeyi yaparak, en ge¢ otuz giin iginde, bagvuru
hakkinda sube ybnetim kurulunca bir karar verilmesini saglamak ve bu karari bir
yazi ile ilgiliye bildirmek zorundadir.

(3) Istegin kabulli halinde, yeni tiyenin kimligi, adresi, meslek ve sanati, hangi
tarinte hangi savasa katildigi sube baskanhginca hemen genel baskanliga
bildirilir.

(4) istegin reddi halinde, ilgili kisi 30 giin icinde genel yénetim kuruluna itirazda
bulunmak hakkina sahiptir.

(5) Itiraz lzerine genel yoénetim kurulunun verdigi karari benimsemeyen Kkisi,
itirazin ilk genel kurulda gorisilmesi istedi ile dernek genel bagkanligina
basvurabilir. Bu konuda dernek genel kurulunca verilen karar kesindir.

(6) Tabii Gyenin, asil Uyelige kayit icin dogrudan dernek genel baskanligina yazili
bagvurusu halinde, genel ydnetim kurulu gerekli inceleme ve kayit islemi igin
istegi, uygun gdrecedi bir sube bagkanhdina havale edilebilecegdi gibi, incelemeyi
bizzat yaptirarak ilgilinin kaydinin yapiimasina da karar verebilir. istegi reddedilen
ilgilinin, bu durumda da dernegin ilk genel kuruluna itirazda bulunma hakki vardir.

(7) Hi¢ kimse, bir dernege lye olmaya ve hicbir dernek de lye kabul etmeye
zorlanamaz.(Medeni Kanun madde: 63)

(8) Uyelige kabul edilenler ile liyeligi sona erenlerin adi, soyadi, dogum tarihi,
meslegi, 6grenim durumu, iletisim numarasi ve kimlik numarasini kabul edilme ve
sona erme tarihinden itibaren kirk bes gin i¢cinde dernek merkezinin bulundugu
Sivil Toplumla iligkiler Birimine DERBIS tzerinden bildirilir.

OYELIK YOKUMLOLUOGUO
MADDE 10- (1) Uyeler dernek diizenine uymak ve dernege sadakat gdstermekle
yukamludarler.

(2) Asil Gyelige kayit Ucreti, rozet bedeli, sube gazi kimlik karti bedeli ve yillik aidat
her yil genel yénetim kurulunca tespit edilir. ilk kayitta (iyeden rozet ve sube lye
kimlik karti bedeli alinmaz. Ancak utyelerden belirlenen ilk kayit Gcreti alinir. Aidati
asan odentiler bagis sayilir. Fahri Uyeler istedikleri takdirde yillik aidat
Odeyedbilirler.

(3) Son iki yil Ust Uste (kesintisiz) veya aralikli olarak 3 yil yillik aidatlarini
0demeyen asil Uyelere, gecikmis aidatlarini ikinci yilin sonuna kadar ddemeleri
icin elektronik posta, kisa mesaj (SMS), telefon edilerek tebligat yapilir. Bu
tebligata ragmen aidatlarini yatirmayanlarin asil tyeliklerine yonetim kurulu karari
ile son verilir. Bu nedenle dernekten iligigi kesilen udye, ilisidi kesildigi tarihten
Onceki aidat borglarini dderse uyelik icin tekrar muracaat edebilir, tekrar Uye
yapilabilir.

(4) Her Gyenin genel kurulda bir oy hakki vardir, Gye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir.

(5) Ruhi ve fiziki ydnden saglik durumu elverigli olmadidi igin aidatini 6deyemez

durumda olan asil Uyenin Uyeligi, durumunun saglik raporu ile tespiti halinde
yonetim kurulunun karari ile devam ettirilir.
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ASIL UYELERIN HAKLARI

MADDE 11- Asil liyeler:

a) Dernegin rozetini ve “Dernek Uyeligi” kimlik kartini tasimak; kayith oldugu
subelerin genel kurul toplantilarina katilmak, bu toplantilarda konusmak, oy
kullanmak, se¢cmek ve secilmek; dernek genel kuruluna katilmak Uzere delege
secmek, delege olmak i¢in adayhdini koymak,

b) Dernek organlarina, hiyerarsiye uymak suretiyle basvuruda bulunmak,
gerekiyorsa hiyerarsiyi atlayarak dernegin diger Ust organina bagvurmak,

c) Dernek asil Uyeliginden veya dernek organlarindaki gorevinden istifa etmek.
Dernek organlarindaki gorevinden istifa edenlerin bu organlardaki Gyelikleri de
kendiliginden sona erer.

¢) Kanunlarin ve dernek tuzagunin bahsettigi sair hak ve yetkileri kullanmak,
haklarina sahiptirler.

OY HAKKININ KULLANILMASI

MADDE 12- (1) Segim tarihinden 6nceki yillara ait aidat borcu olmayan asil
Uyeler sube genel kuruluna katilmaya, delege se¢cmeye, delege olmaya ve dernek
organlarindan herhangi birine aday olmaya hak kazanirlar. Genel kurulun
yapilacagi tarihte, disiplin kuruluna tedbirli olarak sevk edilenler, dernek asil
Uyeliginden kesin olarak ¢ikarilma cezasi ile cezali durumda olanlar Oy kullanma,
segcme ve secilme haklarini kaybederler.

(2) Dernek genel merkez ve sube genel kurullari 6ncesi illere bildirilen hazirun
listesinin hazirlanmasindan ve dogrulugundan genel merkezde teskilat bolimi ve
subelerde ilgili birim sorumludur. Genel yénetim kurulu ve sube ydnetim kurulu
Uyeleri icin o yerde ikamet sarti aranir.

ASIL UYELIKTEN CIKMA VE GIKARILMA

MADDE 13- (1) Kendiliginden:

a) Uyelik icin ilgili kanunlarda ve tiziikte aranilan nitelikleri sonradan kaybedenler
ile bu niteliklere sahip olmadiklari halde sehven asil lGye kaydedilmis olanlarin
dernek lyeligi kendiliginden sona erer. Bu kisilerin Gyelik kayitlari yonetim kurulu
karari ile silinir.

b) Uyelik kaydinin silinmesi karari ilgili sube yénetim kurulu tarafindan verilmigse,
bu karar aleyhine 15 guin zarfinda genel yénetim kurulu nezdinde, genel ydnetim
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kurulu tarafindan verilmisse genel kurul nezdinde itiraz edilebilir. Genel yonetim
kurulu bu tur bagvurulari ilk olagan genel kurul toplantisi gindemine almak
zorundadir.

2) Cikma:

Gecmis yillarin aidatini ddemek, dernege ait mal, para, belge ve kayitlari teslim
edip zimmetten kurtulma sarti ile her Uye diledigi zaman Uyelikten ¢ikabilir.
Uyelikten ¢cikma istedi sube bagkanliklarina yazili olarak bildirilir.

(3) Cikarniima:

TGzGdln 49 uncu maddesinde belirtilen hallerin ihlali halinde genel yonetim
kurulu, Gye hakkinda tyelikten ¢ikarma karari verir. Son iki yil Ust Uste (kesintisiz)
veya aralikli olarak 3 yil Uyelik aidatinin 6denmemesi durumunda genel yonetim
kurulu ve sube yonetim kurulu, Gye hakkinda Uyelikten ¢ikarma karari verir.

(4) Dernek asil Uyeliginden 49 uncu madde esaslarina gore c¢ikarilan Uye bir
daha dernege Uye kayit edilemez. Ancak, hakkinda ¢ikarilma karari verilen tye
bu karar aleyhine dernek ilk genel kuruluna yapacagi itiraz sonucu, genel kurulun
Uye lehinde alacagi karar veya dernek genel kurulunun aleyhinde karar vermesi
halinde ilgili mahkemeden lehte alacadi karar geregdi Uyeligi devam eder.

UCUNCU BOLUM
DERNEGIN ORGANLARI
DERNEGIN ORGANLARI

MADDE 14-

a) Dernek genel kurulu,

b) Genel yonetim kurulu,

¢) Genel merkez disiplin kurulu,

¢) Genel merkez denetleme kurulu,
d) Dernek meclisinden ibarettir.

GENEL KURUL

MADDE 15-

Dernek genel kurulu dernegin en biylk ve en yetkili organidir. Genel kurul
asagidaki Gyelerden olusur:

a) Genel yonetim kurulu Gyeleri,

b) Genel merkez disiplin ve denetleme kurulu Uyeleri,

¢) Sube baskanlari ve yardimcilari,

¢) Delegeler. (kurucu Uyeler, genel kurulun tabi Gyeleridir)
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DELEGE SEGIMi

MADDE 16- (1) Dernek genel kuruluna katillacak olan delegeleri sube genel
kurullari ve genel merkez Ankara genel kurulu secger. (genel merkezin sube olarak
da calismasi bakimindan) Yurt dizeyinde delege segiminin tamamlanmasini
miteakip, uygun zamanda dernek genel kurulu toplanir.

(2) Subeye kayith ve tiztgin 12 inci maddesine gore oy hakkina sahip olan,
sube hazirun listesinde de adlari yazili, asil Gye sayisinin (iki ylizde biri oraninda
1/200) sube genel kurullarinca delege segilir. Kayith Uye sayisi iki yiizden az
olursa subeler dernek genel kurulu igin bir delege seger.

GENEL KURUL TOPLANTISI

MADDE 17- (1) Genel kurul ¢ yilda bir genel merkezin bulundugu yerde, genel
ybénetim kurulunca Haziran ayinda tayin ve ilan edildigi giin, saat ve yerde olagan
olarak toplanir. Genel kurul toplantisi genel ydnetim kurulunca lGzum gdérilen
hallerde bir ay ileri alinabilir.

(2) Genel yonetim veya genel merkez denetleme kurulunun gerekli goérdukleri
hallerde veya dernek Uyelerinin beste birinin yazili istegi Uzerine, genel kurul
olaganustu olarak toplanir.

(3) Genel merkez denetleme kurulunun veya dernek Gyelerinin beste birinin yazili
istegi Uzerine genel yonetim kurulu bir ay icinde genel kurulu olaganusti
toplantiya c¢agirmazsa, denetleme kurulu veya toplanti isteginde bulunan
Uyelerden herhangi biri, mahalli sulh hukuk hakimligine basvurarak genel kurulun
toplantisina karar verilmesini isteyebilir.

(4) Olaganustu toplanti ¢gagri ve ilanlarini genel yonetim kurulu yapar.

GENEL KURUL TOPLANTISI IGIN CAGRI

MADDE 18- (1) Yonetim kurulu, dernek tliziigiine gore genel kurula katilma hakki
bulunan Uyelerin listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Uyeler; en
az on bes gun o6nceden, toplantinin glnd, saati, yeri ve gindemi en az bir
gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildiriimek,
Uyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj
gonderilmek veya mabhalli yayin araglari kullaniimak suretiyle toplantiya ¢agrilir.
Bu c¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag! da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci
toplanti arasindaki sire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.
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(2) Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtimek suretiyle, ilk toplanti
igin yapilan ¢agri usuliine uygun olarak tyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri
birakma tarihinden itibaren en ge¢ alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler
ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.

(3) Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

TOPLANTI YETER SAYISI

MADDE 19- (1) Genel kurul, tiziginin 15 inci maddesine gore kurula katilma
hakki bulunan Uyelerin yarisindan bir fazlasinin; tizik degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katihmi ile toplanir.

(2) ik toplantida ¢ogunluk saglanamazsa ikinci toplantida ¢odunluk aranmaz.
Ancak bu ikinci toplantiya katilan lye sayisi; genel yénetim, denetleme ve disiplin
kurullar ile subelerin yénetim ve denetim kurullari asil listelerindeki tye tam
sayilari toplaminin iki katindan az olamaz.

TOPLANTININ YAPILIS USULU

MADDE 20- (1) Dernek genel kurul toplantilari, ilanda belirtilen giin, saat ve yerde
yapilir. Genel kurula katilma hakki olan delegeler (liyeler), yonetim kurulunca
dizenlenen Uye listesindeki adlari kargisina imza atarak toplanti salonuna
girerler. Kimlik belgesi gostermeyenler, belirtilen listeyi imzalamayanlar ile genel
kurula katilma hakki bulunmayan Uyeler toplanti yerine alinmazlar.

(2) Cogunluk saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir.

(3) Toplanti, genel baskan veya goérevlendirecegi genel yonetim kurulu
Uyelerinden birisi tarafindan agilir.

(4) Acilistan sonra toplantiya yonetmek Uzere bir baskan, yeteri kadar bagkan
vekili ve yazman segilir.

TOPLANTIDA GORUSULEN KONULAR
MADDE 21-
Genel kurulda yalniz gindemde yer alan maddeler goérisulir. Ancak toplantida

hazir bulunan uyelerin en az onda biri tarafindan goérisilmesi istenilen konularin
giindeme alinmasi zorunludur.
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GENEL KURULUN CALISMASI

MADDE 22- (1) Genel kurulu divan kurulu bagkani ydnetir. Mazereti halinde
yonetimi bagkan vekili Gstlenir.

(2) Gorusmeler giindemdeki siraya gore yuratalur.

(3) Katipler; toplantida s6z alanlari, konusmalarin ve O©nergelerin 06zetini,
secimlerin sonuglarini dizenli olarak tutanaga gegirirler.

SEGIMLER, KONUSMALAR, OYLAMALAR

MADDE 23- (1) Genel kurulda, tuzuk degisikligi ve dernegin fesih karari haric
diger butun kararlar toplantiya katilan Gyelerin oy ¢oklugu ile alinir. Dernegin fesih
karari ile, tuzuk degisikligine iligkin karar Gyelerin Ugte iki cogunluguyla alinir.

(2) Dernek genel merkez organlarinin segimi disinda butiin komisyon secimi ve
kararlar, genel kurul aksine karar vermedikge agik oylama ile sonuclandirilir.
Genel merkez organlarinin secimi gizli oylama ve acik tasnif ile yapilir.

(3) Teskili gerekli gorilen tlzuk, maliye, program ve sec¢im tasnif komisyonu ve
buna benzer kurullar en az Ug¢ kisiden olusur. Bu kurullar, kendilerine bir bagkan
ve sekreter secerek calisirlar. Kararlarini oy c¢oklugu ile alirlar.
Calismalarinin sonucunu bir tutanakla tespit ederler.

(4) Genel kurulda Uyelerin konusmalari, genel kurulun karari ile, en ¢ok 10 dakika
ile  sinirlandirilabili. Genel merkez organlarindaki Uyelerin  konusmalari
sinirlamaya tabi tutulmaz. Bu Uyelere, s6z istediklerinde divan bagkani tarafindan
Oncelikle s6z verilir. Gindem maddeleri Uzerinde gdérisme yapilirken lehte ve
aleyhte yeterli sayida konusmaciya divan baskanliinca s6z hakki verilebilir.
Uyeler kendiliginden ve séz hakki almadan konusamazlar.

(5) Dernek genel kuruluna verilen aday listelerinde genel baskan adayi
belirtilerek genel bagkanin genel kuruldan segilmesi saglanir. Keza sube genel
kurullarinda da sube bagkanlarinin genel kuruldan secilmesi metodu uygulanir.
GENEL KURUL BASKANININ YETKi VE SORUMLULUKLARI

MADDE 24- (1) Baskan, genel kuruldaki gérismeleri kanun ve tizik hikimlerine

gore tam bir tarafsizlik, diristlik ve adalet ilkelerine bagh kalarak yonetir.
Goriasmelerde glindemdeki sira goéz oninde tutulur.
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(2) Delegelere sb6z isteme sirasina gore so6z verilir. Baskan, goérismeler
esnasinda toplantinin yonetimini ve guvenligini saglamak, disiplini korumak,
gindem ve konu disina ¢ikilmasini dnlemek, satasmalari ve midahalelere izin
vermemekle yukumladdr.

(3) Baskanin uyarisina uymayan delegeler, genel kurulun karari ile salondan
cikarilirlar.

(4) Genel kurulda disiplin bozulur, kavga ve guriltili zuhur ederse, bagkan
delegeleri Ui¢ defa siikunete davet eder. Siikunet temin edilmezse oturuma belirli
bir sure ara verilir. Sikunet ve toplanti glivenliginin saglanamamasi durumunda
emniyet makamlarinin muidahalesi istenebilir. Stkunet ve toplanti guvenliginin
saglanmasi ile oturum yeniden agilir.

(5) Yazilh ve s6zIU o6neriler Uzerine, 6neri sahibinden baska, lehte ve aleyhte
olmak Uzere en ¢ok birer Uyeye s6z verilir.

(6) Baskanlik kurulunun tutanagi, basta baskan olmak izere, kurulun diger
Uyelerince de imza edilir. Komisyonlardan ve tasnif kurulundan alinan imzali
tutanaklarla baskanlik kurulunca diizenlenen tutanak, mihirlenmis bir zarfin icine
konulan kullaniimis oy pusulalari, Genel kurul toplantisinin hitaminda, yonetim

kurul baskanina teslim edilir. Yonetim kurul baskani bu belgelerin korunmasindan
ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi gun iginde teslim etmekten sorumludur.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI
MADDE 25-
Dernek genel kurulunun gdrev ve yetkileri sunlardir:

a) Genel bagkan ile genel yonetim, denetleme ve disiplin kurullarinin Gyelerini
segmek.

b) Tuzik degisikligi hakkinda karar vermek.
c) Genel yonetim ve denetleme kurullarinin raporlarini gériismek ve ibra etmek.
¢) Genel yonetim kurulunca hazirlanan bitge hakkinda karar almak.
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d) Genel yonetim kuruluna asagida yazili hususlarda yetki verir;

1) Dernegin ihtiyaci olan tagsinmaz mal satin alabilmek veya mevcut tasinmazi
satmak,

2) Diger derneklerle bir federasyon meydana getirmek veyahut federasyon
Uyeliginden ayrilabilmek,

3) Derneklerin kendi aralarinda veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum
kuruluglari ile ortak bir amaci gerceklestirmek Uzere girisim, hareket ve benzeri
adlarla olusturduklan tizel kisiligi bulunmayan gecici nitelikteki platformlara
katiimak,

4) Dernegin kapanmasina karar vermek, dernekten kayitlari silinen asil tyelerin
itirazlarini karara baglamak.

5) Gerekli gérulen il ve ilgelerde sube ve temsilcilik agilmasina karar vermek.
GENEL MERKEZ ORGANLARINA UYE SECimi

MADDE 26- (1) Genel kurul delegeleri, 6nceden belirtilen adaylar arasindan genel
yodnetim kurulu dyeligi icin genel bagkanla birlikte 11 asil 11 yedek; genel merkez
denetleme kurulu Gyelidi icin 3 asil 3 yedek; genel merkez disiplin kurulu dyeligi
icin 3 asil 3 yedek Uyeyi gizli oyla secer. Her aday ancak bir se¢im listesinde yer
alabilir. isteyen delege, listedeki aday ismini cizerek, onun yerine, adayligini genel
kurul huzurunda acikga koymus veya aday gosterilmis olan bir bagka Uyenin
ismini yazabilir. Mesru mazereti dolayisiyla dernegin herhangi bir organ adayi
genel kurulda hazir bulunmayabilir.

(2) Genel kurullarini yapmis olan resmen kurulmus subeler kuruluglarini takip
eden ilk genel kurula istirak ederler.

(3) Genel bagkan adaylari; genel ydnetim, denetim ve disiplin kurulu Gyelikleri igin
aday tespitinde delegeler disinda asil Uyelerden yararlanabilirler. Ancak oy hakki
tlzagun 15 inci maddesinde belirtilen dernek genel kurulu Gyeleri ile sinirhdir.

(4) Genel yonetim kurulu asil ve yedek Uyeleri Ankara’da ikamet eden adaylar
arasindan gizli oy, acik tasnif usull ile segcilirler. Merkez denetleme ve disiplin
kurulu Gyelerinin Ankara’nin disinda ikamet edenler arasindan da segilebilmesi
mumkunddr.

-13-

(5) Oylarin ayrimi ve sayimi, se¢im tasnif kurulu tarafindan agikga yapilir. Dileyen
delege, mudahale etmemek ve c¢alisma dizenini bozmamak kaydi ile oylarin
ayrimi ve sayimini takip edebilir. Her Uye, sahit oldugu secimle ilgili yolsuzlugu
divan baskanina bildirir. Bagkan, sikayetle hemen ilgilenir ve gereken tedbiri alir.

(6) Segim tasnif kurulu, secimlerin sonucu hakkinda dizenledigi ve butin tasnif
kurulu Gyelerinin imzaladigi tutanadi divan bagkanina teslim eder.

(7) Siyasi partilerin ve yerel yonetimlerin secilmis organlarinda gorevli olanlar
dernek organlarinda gérev alamazlar.

DORDUNCU BOLUM
GENEL MERKEZ ORGANLARINDA GOREV BOLUMU
KURULUN TOPLANTISI

MADDE 27- (1) Genel kurulca segilen genel yonetim kurulu, disiplin kurulu ve
denetleme kurulu dyeleri segimlerini takip eden gun salt ¢odunlukla toplanirlar.
Kurullar, toplantidaki mevcut Gyelerin gogunlugu ile karar verirler.

(2) Kurullarda segimler, aksine karar alinmadikga agik oylama usuli ile yapilir.
Secimlerin sonucu bir tutanakla tespit edilir.

(3) Kurullarin ilk toplantisinda en yasli kidemli Gye baskanlik eder. Ancak genel
yonetim kuruluna ve sube ydnetim kuruluna dernek genel kurulunda ve sube
genel kurulundan secilmis olarak gelen genel baskan ve sube baskani baskanlik
eder.

GENEL YONETIM KURULUNDA SEGIMLER

MADDE 28-
Genel yonetim kurulu, genel baskan baskanhginda ilk toplantisinda genel baskan
yardimcisini ve diger gorevlileri seger.

BILDIRME ZORUNLULUGU

MADDE 29- (1) Olagan veya olaganusti genel kurul toplantilarini izleyen otuz
gun iginde, yonetim, denetim ve disiplin kurullari ile diger organlara segilen asil ve
yedek Uyeleri iceren genel Kurul Sonug Bildirimi ve bu bildirimin ekleri yonetim
kurulu bagkani tarafindan mdlki idare amirligine bildirilir. (Dernekler Ydénetmeligi
madde:17)

(2) Genel baskanlik, bu hususta ayrica subelere de bilgi verir.
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BESINCIi BOLUM
GENEL MERKEZ ORGANLARININ GOREV VE YETKILERI

GENEL YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

MADDE 30- (1) Genel yonetim kurulu asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Dernek genel baskanina mahkemelerde, kamu kuruluglarinda ve butin 6zel ve
tuzel kisiler nezdinde dernegi temsil etme yetkisini verir.

b) Genel baskan yardimcisini, genel sekreteri ve diger bolim baskanlar ile
yardimcilarini seger. Sézlesmeli personelin s6zlesmelerini yeniler.

c¢) Kurulacak subelerin en az g kisiden olusan gecici kurullarini belirleyerek ilgili
makama yetki belgesi gonderir.

¢) Yeni subeler agmaktan ziyade genel merkezin kontrolinde ihtiya¢ duyulan
yerlerde temsilcilikler acilabilir.

d) Dernegin ¢ yillik gelir ve giderlerine iliskin hesap islerini yapar ve gelecek
déneme ait bitceyi hazirlayarak genel kurula sunar.

e) Yillik butgeyi uygular.

f) Subelerin ve derneg@in bltin organlarinin kanun ve tiziuk hikdmleri ile Ust
organlarinin talimatina uygun c¢alisip ¢calismadiklarini izler.

g) Tuzugun 4 Gncl maddesinde belirtilen dernek amacinin gergeklesmesi igin
gerekli plan, proje ve programlari hazirlayarak bunlari uygulamaya c¢aligir.

g) Genel yonetim ve merkez denetleme kurulu Uyeleri ile sube baskanlarindan
olusan danisma niteliginde olan dernek meclisini 6 ayda bir toplayarak dernek
calismalarini gézden gegirmek ve Uyelerin teklif ve gorislerini almak suretiyle
gelecege donudk faaliyetler konusunda yeni plan ve programlarinin olusmasini
saglar. Burada alinan kararlar tavsiye niteliginde olup, genel yonetim kurulu
mevcut maddi imkanlari géz onlne alarak hangilerini yurarligi koyacagina karar
verir.

h) Derneg@in amaglari dogrultusunda; Atatirk¢t, milli ve kiltirel dederlere bagli,
gecmisteki savaslari, kahramanlklari ve tarihi olaylari dile getiren yayinlarda
bulunur ve dergi ¢ikarilmasini temin eder.

1) Basta Genelkurmay Bagkanhdi ve Milli Savunma Bakanligi olmak Uzere ilgili
bakanlklar ve kamu kuruluslari ile slrekli ve olumlu iligkiler kurulmasina, Ulke
iletisim ve gelisim organ ve araclarindan dernedin amaci dogrultusunda
yararlanmaya calisir.

i) Dernek genel merkez ve subelerinde tutulmasi zorunlu olan, defter ve kayitlarin
dernekler yonetmeligi esaslarina gore tutulmasini, defterlerin dernekler biriminden
ya da noterden onayli olmasini kontrol ettirir.

j) Dernek gelirlerinin elde edilmesinde ve giderler igcin yapilan harcamalarda
dernekler kanunu ve yonetmelik hiikiimlerine uygun hareket edilmesini saglar.
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k) Tizugin 49'uncu maddesi hilafina hareket eden lyeler hakkinda isnat edilen
su¢ yénunde arastirma yaparak, mutalaasini vermek Uzere, gerektiginde disiplin
kurulunu gérevlendirir.

1) Disiplin kuruluna sevk kararinda; ilgili Gyenin kanun ve tizige aykir séz ve
davraniglari ile bunlari kanitlayan bilgi ve belgeler gonderilir.

m) Genel yonetim kurulu, (k) fikrasinda tanimlanan tye hakkinda tedbir karari da
alabilir. Tedbir kararli Gye, asil Gyeligin bahsettigi haklardan higbirini kullanamaz.
n) Asil Uyelige kabul ve asil tyelikten gikariima islemleri ile bu konudaki itirazlar
yetkisi igcinde karara baglar ve gerekenleri ilk genel kurula sunar.

o) 4721 sayili Medeni Kanunu’nun 91 inci maddesi ile 2847 sayili kanunun 9
uncu ve 5253 sayili kanunun 5 inci maddelerine uygun olarak, uluslar arasi
faaliyet ve igbirligi igin gerekli girisimlerde bulunur.

6) Dernek genel merkezi ve subelerinin i¢ denetimi igin, merkez denetleme
kurulu veya kendi uyelerine gorev verir veya bagimsiz denetleme kurullarina da
denetim yaptirabilir.

p) Genel yonetim kurulu tyelerinden, genel ydnetim kurulu toplantisina bir takvim
yili iginde mazeretsiz olarak iki kez katilmadiklari sabit olanlari gérevden affeder.
r) Subelerin  gelirlerinden ne oranda genel merkeze gdndereceklerini
kararlastirir.

s) Zaruri hizmetler icin Ucretli personel calistirimasina karar verir. Hizmete
alinmada GAZi veya en yakinlarinin tercihine ézen gosterir.

s) Gerek genel merkez organlarinin, gerekse subelerin dernek biitgesini azami
tasarrufla kullanmalarini ve gereksiz sarfiyatta bulunmamalarini titizlikle takip
eder.

t) Miteferrik hususlar:

1) Kanunlarin, tizigun ve genel kurulun ytkledigi her tirli gorevi titizlikle yerine
getirir.

2) Genel yonetim kurulu en ge¢ U¢ ayda bir toplanir. Gerek gorildiginde salt
¢ogunlukla olaganUsti toplanarak karar alir.

GENEL YONETIM KURULUNUN YEDEK UYELERLE TAMAMLANMASI
MADDE 31- (1) Genel ydnetim kurulu Gyeleri arasinda herhangi bir sebeple
bosalma oldudu takdirde, noksanlik, genel kurulda aldiklari oylar g6z éninde
tutularak, yedek uyelerle tamamlanir. Yedek Uyelerin aldiklari oylar esitse, genel
yonetim kurulu tercih hakkini kullanarak noksanligi giderir. Degisiklik otuz gin
icinde mulki idare amirligine bildirilir.

(2) Genel ybnetim kurulu Uye sayisi, bosalmalar sebebiyle yedeklerin de
getiriimesinden sonra, Uye tam sayisinin yarisindan asagi duserse, genel kurul
mevcut yonetim kurulu Uyeleri veya denetleme kurulu tarafindan bir ay icinde
toplantiya ¢aginilir. Cagrinin yapilmamasi halinde, dernek tyelerinden herhangi
biri, toplantinin temini icin mahalli sulh hukuk hakimligine basvurabilir.
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(3) Genel yonetim kurulu gerektiginde genel yonetim kurulu iginde goérev
degisikligi yapabilir. Goérev degisikligini kabul etmeyen Uye yo6netim kurulu
gOrevinden affedilir.

GENEL YONETIM KURULUNDA GOREV BOLUMU

MADDE 32-

Genel yonetim kurulu, dernek genel baskaninin segimini miteakip, genel
bagkanin baskanliginda se¢cimden sonraki mateakip ginlerde toplanarak yénetim
kurulu tyeleri arasinda gorev bdlimuanu yapar. Bu toplantida, mevcut Uyelerin oy
coklugu ve kurul aksine karar vermedikge agik oylama usulli ile:

a) Genel bagkan yardimcisi,

b) Genel sekreter,

c¢) Sosyal isler bagkani,

¢) Teskilat bagkani,

d) Tanitma ve yayin bagkani,

e) Dis iligskiler baskani,

f) Muhasebe ve mali igler baskani,
g) idare amiri,

g) Teskilat baskan yardimcisi,

h) Genel sekreter yardimcisi, segilir.

DERNEK YONETICILERININ GOREV VE YETKILERI

MADDE 33- Genel bagkanin gorev ve yetkileri:

a) Dernegi temsil eder.

b) Genel yonetim kurulu ve gerektiginde genel merkez kurullarina bagkanlik eder.
¢) Dernegin ita amiridir.

¢) Dernegin asil ve yedek yOnetim kurulu Uyelerine, tim asil Uyelere gorev
verebilir.

d) Yapilan veya yapilmasi gerektigi halde yapilmayan islerden genel kurula karsi
sorumludur.

e) Dernegin yaptidi idari anlagsmalar ve sézlesmeleri genel sekreterle birlikte
imza eder.

f) Mali konulardaki iglemler yénetim kurulu karari ile belirlenmis ve noterden
tasdikli olan sirkulerindeki iki imza ile yuratdlar.

g) Dernegdin genel faaliyetlerini kanun, tizik ve genel kurul kararlarina goére
dizenler ve yapilmasini saglar. 5253 sayili kanunun 32 inci maddesinde yazil
olan, bu kanuna aykiri davraniglari 6nler; bildirim yUkamldlUklerinin yerine
getirilmesini takip ve kontrol eder.
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g) Dernek binalarinda, kanunlarin ve tizigin yasakladigi konulara uyulup
uyulmadigini tespit icin strekli kontroller yapar veya yaptirir.

h) Dernegin gelismesi, gi¢lenmesi icin tasarilar hazirlar veya hazirlatir.

1) Hizmete iligkin zorunlu gider (zaruri masraf) ddenmesinde yetkilidir.

i) Subeleri haberli ve habersiz denetler veya denetlettirir.

j) Genel bagkan yardimcisina gereken gorevleri verir.

k) Butce uygulamasini izler ve aylik muhasebe mizanlarini hazirlatir.

I) Eski genel bagkanlarin bilgi, gorgi ve birikimlerinden yararlanmak Uzere
toplantilar dizenleyerek genel ybnetim kurulu ile baglarinin canli tutulmasini
saglar.

m) Dis iliskiler bagskani bulunmadiyi zamanlarda ve donemlerde dis iliskileri
yaratar.

MADDE 34- Genel bagkan yardimcisinin goérev ve yetkileri:

a) Her konuda genel bagkanin yardimcisidir.

b) Genel baskanin ayriliglarinda genel baskanliga vekalet eder.

¢) Genel baskanin kesin ayrilisinda, Genel ydnetim kurulunca bagka bir
gobreviendirme yapilmadik¢a, olagan genel kurul toplantisina kadar genel
baskanligi vekaleten yurutur.

¢) Genel yonetim kurulu Uyeleriyle koordineli, dizenli ve isbirligi ahengi ile hizmet
yapmalarini ve komisyonlarin hizmetlerinin aksatilmadan yurutiimesini saglar.

d) Dernege maddi ve manevi yik ve sorumluluk getirecek is ve hizmetlere ait
yazismalari genel bagkan ile birlikte yirutir, Genel Y6netim Kurulunun verecegi
kararlar dogrultusunda hareket eder.

e) Genel bagkanca verilecek diger gorevleri yuratr.

MADDE 35 - Genel sekreterin gorev ve yetkileri:

a) Genel baskana baglidir.

b) Dernek yonetim kurulunun kanun, tizik ve genel kurul kararlarina uygun
olarak galismasini saglar.

¢) Genel yonetim kurulu ile subelerin iligkilerini, yazigsmalarini dizenler.

¢) Mali konularda genel baskan ve yardimcisindan sonra imza yetkisine sahiptir.
d) Dernek genel kurul toplantilarinin her tarli hazirhiklarini yaptirir.

e) Disiplin ve denetleme kurullari ile yénetim kurulu arasinda igbirligi saglar.

f) Genel yonetim kuruluna ait her tirli yazisma ve kayit defterlerinin usuliine
uygun ve noksansiz yurutlilmesini gozetir.

g) Genel baskanin onayina sunulmak Uzere, genel yénetim kurul toplantilarinin
GUNDEMI'ni hazirlar; gogaltarak toplantidan dnce katilacaklara dagitir.

g) Yillik faaliyet raporunu hazirlayarak ydonetim kuruluna sunar.
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h) Dernek hizmetlerinin yurGtilmesini, glvenligin saglanmasini ve anilan
kararlarin uygulanmasini teminde yonetime tekliflerde bulunur.

1) Genel bagkanin onay ve ydnetim kurulunun karari ile derneje memur ve
mistahdem alir veya isten gikarir.

i) Asil Gyelerden ybnetimde calisacak, gegici hizmetlerde yardimci olacak veya
térenlere katilacak yeteri kadar kisiye gérev verir ve galistirir.

j) Toren ve toplantilar dizenler davetiyeleri ve onur belgelerini hazirlar, resmi ve
Ozel gunlere ait térenlerin ve yurtici protokol hizmetlerinin yuratilmesini saglar.

k) Dernekge verilecek davetlerde veya katilinacak davetlerde baskanliga yardim
eder.

1) Misafir ve biyuklerin dernek genel merkezini ziyaretlerini diizenler.

m) Dernekge silt, plaket ve onur belgeleri veriimesine iligkin tespit ve tekliflerde
bulunur, veriliglerini dizenler.

n) Genel baskanca verilecek diger gérevleri yuratar.

MADDE 36- Genel sekreter yardimcisinin goérev ve yetkileri:

a) Genel sekretere baghdir.

b) Genel sekreterin verecegdi gorevleri ylrutur.

c) Evrak, koli teslimi ve alimi iglemlerini yGratir.

¢) Toplantilarda ikram islerine ve armagan dagitimina bakar; gezi ve piknikler
dizenler.

d) Genel baskanca verilecek diger gorevleri yuritur.

MADDE 37- Sosyal isler bagkaninin gorev ve yetkileri:

a) Genel baskana baglidir.

b) Dernek Ulyelerinin dayanigsmasi ve yardimlasmasi i¢in ¢alisir, bu maksatla
genel baskanlga ve genel yonetime tekliflerde bulunur.

¢) Dernegin asil Gyelerinin sosyal hizmetlerinin yaritilmesini dizenler.

¢) Genel yonetim kurulunun kararlarina gére sosyal yardimlari planlar ve uygular.
d) Asil dyelerden hastalananlari dernek adina sahsen veya bir grupla ziyaret
eder, gereken ilgi ve yardimi yapar.

e) Sosyal konulardaki yazigsmalari hazirlar, genel sekreterle birlikte imzalar.

f) Kadin lyelerin yapacagi g¢alismalarda yardimci olur. Muhtag dul eslere mali
yardim saglamak icin balo, toplanti, ¢ay, kermes, piknik ve benzeri toplantilar
dizenlemek Uizere yonetime tekliflerde bulunur ve karara gére uygulama yapar.

g) Vefat eden asil Uyelerin ritbelerine goére, torenle kaldiriimasi icin askeri
makamlarla temasta bulunur ve diger islerde dis iliskiler bagkanina yardimci olur.
g) Her tirlii afette dernekge ve kamu kuruluglarinca GAZi ve dul esleri lyelere
yardim yapilmasini temine calisir.
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h) Vefat eden lyelerin es ve g¢ocuklarina intikal eden maaslari varsa, islemlerin
yapilmasinda yardimci olur, konuyla ilgili olarak hukuk danismaniyla igbirligi
yapar.

1) Dernek Uyelerine dinlenme kamplari, huzur evleri, lokal tesisleri saglanmasi ve
isletiimesi imkanlarini arastirir.

i) Mesken ve tiketim kooperatifi, yardim sandidi kurulmasinda yardimci olmak
Uzere mevzuat incelemesi yaparak teklifler olusturur, gerceklestiriimesine calisir.
j) Uyelerle zaman zaman sohbet toplantilari diizenler dilekleri cevaplandirir.

k) Turk tarihinin 6nemli savaslarn ile, Kurtulug, Kore ve Kibris Savaslar’nin yil
donumlerinde anma térenleri duzenler. Bltin sosyal konularin yuarutilmesinde
diger bolimler sosyal igler bagkanina yardimci olur.

1) Genel baskanca verilecek diger gorevleri yaritir.

MADDE 38- (1) Tegkilat bagkaninin goérev ve yetkileri:

a) Genel baskana baghdir.

b) Dernek teskilatinin verimli, planh ve glvenli ¢alismalari i¢in incelemelerde
bulunur, planlar yapar ve tekliflerde bulunur.

c) Dernek subelerinin teskili ve acilmalari i¢in yapilan teklifleri inceler,
gerektiginde sube agilacak sehre giderek kurucu uyelerle temas eder. Mahallinde
gerekli tahkikati yapar.

¢) Sube agma planlarini hazirlar, ilgili makamlarla temas eder.

d) Sube acilis hazirliklarini diizenler ve uygular.

e) Sube ve genel merkez genel kurullarinin zamaninda ve kanun ile tiziige uygun
olarak toplanmasini planlar, yapilacak igleri tertiplemede subelere ve ilgililere
yardimci olur.

f) Tabii Gyelerin asil Gyelige kabullerinde durumlarini tetkik eder; dernekte uye ile
ilgili olarak bulunmasi zorunlu evrakin tamam olup olmadigini inceler, noksanlari
tamamlar, uygun olanlarin asil Gyelige alinmasi i¢in genel yonetim kuruluna teklif
yapar; aslil Uyelerin kayitlarini tutar.

g) Dernek teskilatinin yurt sathina yayllmasi icin tabii Uyeleri tesvik eder,
subelerin asil Gye durumlari ile ilgilenir, mevcutlari hakkinda kayit ve cgizelgeler
tutar, mevcutlarla ilgili degisikligi aylik olarak kaydeder.

g) Nakil ve yeni yerlesmeleri planlar ve uygulamayi izler.

h) Genel bagkanca verilecek diger gorevleri ylritar.

(2) Teskilat bagkan yardimcisinin gorev ve yetkileri:

a) Teskilat bagkanina baglidir.

b) Teskilat baskaninin verecegi gorevi yurutir.

c) Tabi Uyeleri dernek hakkinda bilgilendirerek, dernege kayit olmalari igin gerekli
calismalari yuratur.

¢) Genel baskanca verilecek diger gorevleri yurutir.
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MADDE 39- Tanitma ve yayin baskaninin goérev ve yetkileri:

a) Genel bagkana baghdr.

b) Dernegdi tanitacak, dernek Uyelerinin hak ve sorunlarini duyuracak yayinlar
yapar.

c) Dernege maddi ve manevi olarak destek saglamaya gayret eder.

¢) Basin ve TRT ile samimi ve yakin iligkiler kurar.

d) Dernegin tanitma ve yayin planini hazirlar.

e) Dernegin dergi, brosir veya bilten gibi yayinlarini hazirlar ve basin islerini
yaratar.

f) Dernek genel merkezinde ve subelerde okuma salonlari ve kitapliklar tesisini
saglar.

g) Basin ve yayin islerinde calismak Uzere uzman ve yetenekli personelin,
Ucretle alinarak calistiriimasini saglar.

g) Gerekli gérdiiginde genel yonetim kurulu asil ve yedek lyelerinden veya asil
Uyelerden yardimci verilmesini ve galistinimasini teklif eder.

h) Genel baskanca verilecek diger gérevleri yuratar.

MADDE 40- Hukuk miisavirinin gorev ve yetkileri:

a) Genel bagkana baghdir.

b) Yargi ile ilgili konularda genel baskandan dernegi temsil yetkisi alir.

c) Dernegin amaclari ile ilgili yasalarla ilgili tasarilari hazirlar.

¢) Dernek adina verilecek bildiri ve yazilari inceler.

d) Tizik komisyonuna ve istendiginde disiplin kuruluna géris bildirir.

e) Milki ve adli mercilere verilecek cevaplar hakkinda goérus bildirir.

f) Dernegin yapacagi anlasma ve soézlesmeleri hukuki yonden arastirir.

g) Dernek Uyelerinin yargi mercilerindeki dernekle ilgili islerinde yardimci olur.

MADDE 41- Muhasebe ve mali igler bagkaninin goérev ve yetkileri:

a) Genel bagkana baghidir.

b) Her tirli harcamalar, tuzdgin yetki verdidi kisiler ve yetki sinirlar icinde
yénetim kurulu karari ile yapilir. Yénetim kuruluna giindem ile arz edilecek olan
her tlrld harcama ita amiri olarak genel bagkanin tanidigi sinirlar icinde yapilir.

c) Derneg@in mali isleriyle kayitlarini, kanunlar ve tiiziige uygun olarak yurdtir.

¢) Gelir kaynaklarini arttirmak igin, genel baskan ve yénetime 6neriler sunar.

d) Tasinir ve tasinmaz mallarin alim ve satim islerinde gereken muameleleri
yapar, demirbas malzeme kaydini tutar.

e) Bitun sarf evraklarini, genel baskana veya yetkilendirecegi vekiline imza
ettirmedikge isleme koymaz ve 6deme yapmaz.

f) Her ayin ilk haftasinda dernedin hesap mizaninin basit ve herkesin
anlayabileceg@i bir rapor sistemi ile hazirlar ve zamaninda ilk genel yonetim
kuruluna sunar.
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g) Bltceyi hazirlayarak yonetim kuruluna agiklar. Genel kurul toplantisinda
Uyelere okur ve sorulari cevaplandirir.

g) Veznedar ve mutemedin ¢alismalarini izler ve yénlendirir; denetler.

h) Muhasebe ile ilgili tim evraki glvenli bir durumda saklar.

) Personel Ucret ve maas bordrolarini hazirlar.

i) Tasinmaz mallarin tapularinin genel merkez tizel kisiligi adina dizenlenmis
olmasini ve kayitlarinin tutulmasini saglar.

j) Genel baskanca verilecek diger gorevleri yiratir.

MADDE 42- Veznedar ve mutemedin gorev ve yetkileri:

(1) Veznedar:

a) Muhasebe ve mali isler bagkanina kasa raporu ile 6denen veya tahsil edilen
paralarin belgelerini teslim eder.

b) Kasanin gunlik durumunu idare eder ve kayitlarini tutar.

¢) Veznedar kasada gunlik olarak yénetim kurulunun tayin edecedi miktardan
fazla para bulundurmaz.

(2) Mutemet:

a) Usuliine gore para gekmeye ve yatirmaya yetkilidir.

b) Y6netim Kurulunun aldigi karar dogrultusunda verilen avansin harcamasini
yapar, gérev sonunda harcama belgelerini ve kalan avans miktarini Muhasebe
baskanina teslim eder.

c) Fazla para goturir ve ¢ekerken yaninda muhafiz bulundurur.

¢) Yonetimce verilecek diger hizmetleri yerine getirir.

MADDE 43- Dis iligkiler bagkani

a) Genel bagkana baglidir.

b) Dis ulkelerdeki eski askeri dernekler ile Dunya Gaziler Federasyonu (WVF) ile
olan iligkileri dizenler.

c) Askeri dernekler arasinda ihdas edilmis olan dis iligkiler ile ilgili islemleri
yuratar.

¢) Dernegin her tarli dis iligkileri ile ilgili tasari ve talimatlari ve uygulama
yontemlerini hazirlayarak yonetime teklif eder, kabul edilenleri uygular.

d) Bayramlar, yilbaslari, dost ulkelerin milli bayramlari, kurtulus guinleri, kutlama
tarihlerini takip eder ve bu gunlerde dernek adina devlet blyuklerine, ¢ekilecek
telgraf ve tebrikleri hazirlar ve postalar.

e) Dernek SEREF DEFTERI'ni hazirlar ve dernegdi ziyarete gelen devlet bilyikleri
ve yabanci devlet temsilcilerinin yazmalarini saglar.

f) Genel baskanca verilecek diger gorevleri yurutir.
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MADDE 44- idare amirinin goérev ve yetkileri:

a) Genel bagkana baghdir.

b) Genel merkez mal sorumlusudur.

¢) Genel merkez binasinin guvenligini saglar, malzeme, cihaz ve tesisatin bakim
ve onarimini yaptirir. Yangina kargi her tarli tedbiri alir, hizmet personelinin
calismalarini takip ve kontrol eder.

¢) Genel bagkanin verecegi diger gorevleri yarutir.

MADDE 45- Komisyonlar:

a) Genel yonetim kurulu karari ve genel baskanin onay ile; Atatirk, Gorsel
Sanatlar, Spor ve Harp Tarihi ve buna benzer, gerekli goriilen strekli veya gegici
komisyonlar kurabilir, kamuya yararli faaliyetleri yGrutir.

b) Her komisyon en az; 1 baskan, 1 s6zcu, 1 sekreterden olusur.

c) Komisyonlarin ¢alismalarini genel bagkan yardimcisi veya ¢alisma konularina
gore genel sekreter diizenler ve denetler.

¢) Komisyonlara gerektiginde yedek Uye de ayrilir.

ALTINCI BOLUM
GENEL MERKEZ DiSIPLIN KURULU, CALISMA USULLERI VE CEZALAR
KURULUN TESKILI

MADDE 46- (1) Genel merkez disiplin kurulu, genel kurulda gizli oyla segilen 3
asll ve 3 yedek Uyeden meydana gelir.

(2) Kurul, asil Uyelerle toplanir, toplanti nisabi salt ¢ogunluktur. Kararlar oy
coklugu ile alinir.

(3) Asil liyelerde bosalma olmasi halinde, noksanlik yedek liyelerle tamamlanir.

(4) Genel merkez disiplin kurulu, genel kurul toplantisini takip eden hafta
icerisinde en yash Uyenin baskanliginda toplanarak asil Uyeler arasindan bir
bagkan, birde s6zcl seger. Seg¢im sonucu bir tutanakla tespit olunur ve genel
baskanhga bildirilir. Kurula ait yazigsmalar ve kurul raportorligi sézcu Uye
tarafindan yaratalur.

(5) Kurulda, Sivil Toplumla lligkiler biriminden veya noterden tasdikli bir karar bir
de gelen giden evrak defteri tutulur.
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KURULUN GOREVLERI

MADDE 47- (1) Disiplin Kurulu, genel yonetim kurulu tarafindan sevki yapilan,
genel yonetim kurulu, disiplin ve denetleme kurullari bagkan ve Uyeleri ile sube
baskani ve sube ydnetim ve denetim kurul Gyelerinin ve diger tim dernek
tyelerinin disiplin kovugturmalari sonucunda matalaasini genel yonetim kuruluna
yazili olarak bildirir.

(2) Genel merkez disiplin kurulu galigmalarini her tirlG etkiden uzak, bagimsiz bir
sekilde sadece kanunlara, tizik hukumlerine ve vicdani kanaatlerine gore
ylriterek mitalaasini olusturur.

(3) Genel yonetim kurulu gerekli gérdigunde, disiplin kurulunun miutalaasina
bagvurabilir. Disiplin kurulunun Uyeler hakkindaki muatalaasi temenni niteligindedir.

(4) Herhangi bir sube ydnetim kurulu veya genel denetleme kurulu da, gerekli
belgeleri ibraz ederek, Uye hakkinda kovusturma acgilmasi igin genel yoénetim
kurulundan istekte bulunabilir.

(5) Kurul Gyeleri, disiplin konusunda kendileri ile ilgili toplantilara katilmaz, oy
kullanamaz ve diger uyeler nezdinde telkinde bulunamazlar.

(6) Asil Uyenin disiplin kuruluna sevki dernek genel yénetim kurulunun karari ile
olur. Kararda ilgili Giyenin kanun ve tlzige aykiri s6z veya davranislari ile bunlari
kanitlayan bilgi veya belgeler gosterilir.

KURULUN INCELEMESI
MADDE 48-

a) Disiplin Kurulu, genel yénetim kurulunun sevk kararini aldiktan sonra, teblig
tarihinden itibaren, en ge¢ on bes gun igerisinde savunmasini géndermesi igin
ilgili Gyeye tebligatta bulunur.

b) Kurul, dilerse dernek Hukuk Musavirinin mitalaasina bagvurabilecedi gibi ¢ok
o6nemli konularda bilirkisilerden de muitalaa alabilir.

c) Disiplin Kurulu, savunmanin gelmesinden veya 15 gunlik sirenin gegmesinden
itibaren gerekli arastirmay! yaparak mitalaasini hazirlar ve en ge¢ 15 gin
icerisinde genel baskanliga bildirir. Genel yonetim kurulu zamaninda savunmasini
gOndermeyen Uyenin giyabinda karar verebilir. Karar, ilgili Uyeye, bagh oldugu
subeye bildirilir.
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DiSIPLIN CEZALARI

MADDE 49- (1) Durumlari asagidaki bentler hikimlerine girenler dernek asil
Uyeliginden kesin olarak ¢ikarilirlar:

a) 2847 sayih kanunun 5 inci maddesine girenler ile affa ugramis veya cezasi
ertelenmis olsa bile; Turkiye Cumhuriyeti Devleti aleyhine islenen suglar ile,
zimmet, ihtilas, irtikap, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci ve gorevi kétiye
kullanma, dolayl iflas gibi yiz kizartici suglar ile, kagakgilik suglari ve resmi ihale
ve alim satimlara fesat karistirma, devletin sirlarini agiga vurma suglarindan biri
ile mahkum olanlar; herhangi bir sugtan dolay agir hapis veya taksirli suglar haric
bir yil veya daha fazla hapis cezasina mahkum olanlar; yasalarla yasaklanan
dernek kurmak ve idare etmek suglarindan mahkum olanlar,

b) Dernekteki gorevini veya dernek Uyeligini basamak yaparak siyasi faaliyette
bulunanlar.

c) Dernekte savunma ve saldiri amagli; silah bulunduranlar, kesici veya olduricu
alet saklayanlar.

¢) izinsiz olarak dernek adina yabancilari davet edenler, yabanci llkeye davetli
olarak gidenler veya yabanci ulke yeftkilileri ile yaziganlar.

d) Dernek parasini gayesine aykiri olarak dernek disi ¢ikar igin sarf edenler.
Dernegin demirbag malini genel yénetim kurulunun karari olmadan dernek disi
kurum ve Kisilere veren ve kullananlar.

e) Dernekte kumar oynamak, alkol almak, uyusturucu kullanmak gibi genel adaba
ve ahlak kurallarina aykiri davranislarda bulunanlar.

f) Yonetim kurullarini atlayarak, hiyerarsiyi bozmak suretiyle; yurt ici veya yurt
disindaki 6zel veya tlzel kisilere yahut kamu kurum ve kuruluglarina Dernek
adina yazi yazanlar, tekliflerde bulunanlar.

g) iletisim araclari vasitasiyla veya sair yollarla bildiriler yayinlayarak veya
demecler vererek dernegi sabote edici, organlarini kiiglik dusuricu yahut Gyeler
arasina nifak sokucu nitelikte islem veya eylemlere tevessil edenler.
g) Derneklerle ilgili defterlerde, belge ve yazilarda tahrifat yapanlar.

h) Yazisma adabina, nezaket ve hiyerarsi kurallarina aykiri olarak kigkirtici, kirici
veya tahrik edici nitelikte yazi yazanlar, beyanda bulunanlar.
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1) Tlzuk esaslari ve dernegin amaglarina aykiri hareket edenler; Gazilik onur ve
haysiyetini klglk dusurenler; dernek Uyeleri veya dernek organlari ve bu
organlarin yoneticileri hakkinda asilsiz sikayet ve iddialarda bulunanlar; ifadeleri,
hal ve hareketleri ile dirlik ve dizeni bozanlar, huzursuzluk cikartanlar; dernek
adini kullanarak yetkisiz hareket edenler, sahsi menfaat saglayanlar,

i) Dernek uyeleri arasinda, ritbe, sinif ve musterek olarak istirak edilen savaslari
mesnet gdstererek ayrimcilik yapanlar, Gyeleri birbiri aleyhine kigkirtmak suretiyle
dernege ikilik sokanlar.

j) Yalan beyanda bulunmak, dernek, dernek yoneticileri ve dernek Uyeleri
hakkinda iftira atmak.

(2) Yukaridaki fiillere benzer nitelikteki fiillerden daha hafif mahiyette olan islem
ve eylemlere karsi, genel ydonetim kurulu; olayin agirhgini, yarattigi zarari, dernek
Uyeleri Gzerindeki Uzuntl ve infiali, olayin, dernedin amaglari, tizikte dngorilen
ilkeler ve GAZI'lik unvani ile ne derece bagdasmaz oldugunu géz éniinde tutarak
ilgiliye; uyarma ve kinama cezasi verilir.

YEDINCi BOLUM
GENEL MERKEZ DENETLEME KURULU KURULUS VE GOREVi

MADDE 50- (1) Genel merkez denetleme kurulu genel kurulca gizli oyla secilen
uc asll, t¢ yedek iyeden olusur.

(2) Genel kurul toplantisini takip eden hafta igerisinde, ¢ asil iye en yasli Uyenin
baskanliginda toplanarak, agik oylama usull ile aralarinda bir baskan, bir de
s6zcl segerler; secim, tutanakla tespit edilerek sonu¢g hemen genel baskanlga
bildirilir.

(3) Kurul, salt g¢ogunlukla toplanir. Asil Uyelerde bosalma oldugu takdirde,
noksanlik sira ile yedek tUyelerden tamamlanir.

(4) Denetleme kurulu, dernegin, tiziginde gobsterilen ama¢ ve amacin
gerceklestiriimesi icin sdrdirilecedi belirtilen g¢alisma konulari dogrultusunda
faaliyet gosterip gostermedigini; defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek
tizigune uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tizigunde tespit edilen esas
ve usullere gore bir yill gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir
rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.
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(5) Denetleme kurulu, resen veya genel ybnetim kurulunun istegi Uzerine,
derneg@in gerekli gorilen organlarinda veya subelerinde mali ve ekonomik
durumla ilgili incelemeler yaparak sonucu, genel ydnetim kuruluna bir rapor
halinde bildirmekle yukumludar.

(6) Kurulda, Sivil Toplumla lligkiler biriminden veya noterden tasdikli bir karar bir
de gelen giden evrak defteri tutulur.

SEKIZINCi BOLUM
SUBELER

SUBELERIN KURULUSU
MADDE 51- (1) Genel Kurul Karari ile [Gzum gorilen ilgelerde bir, illerde birden
fazla sube acilabilir.

(2) Tabi Gyelerden asil tye sifatini kazananlardan en az Gg¢lne sube kurmak igin,
genel yénetim kurulunca yetki verilir.

(3) Dernekler Yonetmelidinin 7 inci maddesine gore gerekli belgeler subenin
acilacag yerin mulki idare amirligine génderilir.

(4) Subenin kuruculari kendi aralarinda bir baskan, bir muhasip bir de denetgi
secerler.

(5) Subenin tescilini miteakip alti ay igcinde sube genel kurulunun toplanmasi
sarttir.

SUBELERIN ORGANLARI

MADDE 52- (1) Subelerin organlari; sube genel kurulu, sube yénetim kurulu ve
sube denetleme kurullarindan ibarettir. Sube genel kurulu, G¢ yilda bir genel
yénetim kurulunun tespit edecegi giinde salt cogunlukla toplanir. Subeler, dernek
genel kurul toplantisinin yapilacadi takvim yili icerisinde olmak Uzere, dnceki
genel kurul tarihlerine bakilmaksizin, dernek genel kurul toplantisindan iki ay
Oncesine kadar ve genel yonetim kurulunun belirledidi tarihte olagan genel
kurullarini yapmak ve dernek genel kurul delegelerini segmek zorundadirlar.

(2) Genel kurula katilacak olan tyeler, en az 15 giin 6nceden toplantinin gind,
saati, yeri ve gindemi bir gazetede veya derneg@in internet sayfasinda ilan
edilmek, yazili olarak bildiriimek, Gyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da
iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araclari kullaniimak
suretiyle, ydnetim kurulunca toplantiya ¢agriliriar.
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(3) Sube genel kurulu ile ilgili toplanti, mizakere, segim, baskanlik divani, tutanak
tanzimi gibi konularda, dernek genel kurulu toplantisina ait tlzidk hakamleri
kiyasen uygulanir.

(4) Sube genel kurullari; 5 asil Gye ile 5 yedek Gyeden ibaret yénetim kurulunu, 3
asil ve 3 yedek Uyeden olusan denetleme kurulunu ve dernek genel kuruluna
katilacak delegeleri sube bagkani ayrica belirtiimis olarak gizli, bolim bdlim
belirtilerek, oyla secerler

SUBE YONETIM KURULUNA SEGIMLER VE TOPLANMA USULU

MADDE 53- (1) Sube yonetim kurulunu teskil eden asil lGyeler, sube bagkani
baskanliginda toplanarak bir baskan yardimcisi, bir sekreter ve bir muhasip seger.
Secim bir tutanakla tespit edilir. Ve sonug bir yazi ile dernek genel bagkanligina
bildirilir.

(2) Yonetim kurulu salt ¢codunluk ile toplanir ve mevcudun ¢ogunlugu ile karar
verilir. Oylarin esit olmasi halinde bagskanin bulundugu taraf adirlik kazanir.

(3) Asil Uyelerde bosalma oldugu takdirde, noksanlik sirasi ile yedeklerden
tamamlanir.

(4) Yonetim kurulunun normal iki toplantisi arasindaki stire G¢ ayr gegmez. Gerek
goruldiginde, salt cogunlukla olaganustu toplanarak karar alir.

(5) Bagkan, denetim kurulu baskani veya yonetim kurulu iki Gyesi, kurulu her
zaman toplantiya gagirabilir.

(6) Yonetim kurulu, yonetim kurul Uyelerinden ydénetim kurulu toplantisina
cagrildiklar halde, bir takvim yili icinde mazeretsiz olarak iki kez katilmadiklari
sabit olanlari gérevden affeder. Keza, toplanti usul ve adabina riayet etmeyenlerin
genel yénetim kurulu tyeliginden affedilmesi igin disiplin kuruluna sevk eder.

SUBE YONETIM KURULUNUN GOREVLERI

MADDE 54- (1) Sube yonetim kurullari, ilgili kanunlar ve tizik hakimleri ile
dernek genel kurulu ve genel yonetim kurulunun direktifleri dogrultusunda hareket
ederler.

(2) il disindaki kamu kurum ve kuruluslari ile yazismalarini dernek genel

bagkanligi aracihgi ile yaparlar.
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(3) Dernek amacinin gergeklesmesi ile ilgili tekliflerini genel baskanhda yazili
olarak bildirirler.

(4) Genel yénetim kurulunun katildigi merasimlere kendi boélgelerinde katilirlar.
Her Ug¢ ayda bir, gegen aylar icinde kaydi yapilan Uyelerle ayrilanlarin kimliklerini;
subenin geliri ve giderlerini genel baskanliga bildirirler.

(5) Bolgelerdeki tabii Uyelerin asil Gye olmasi i¢in caba sarf eder; yo6redeki
GAZl'lerin dert ve ihtiyaglarinin gideriimesinde yardimci olmaya caligirlar.

(6) Gelirlerinden, genel yonetim kurulunun tayin ettigi miktarda genel bagkanliga
gonderirler.

7) TGzUgun 49 uncu maddesi hilafina hareket eden dernek subesine kayitli tGyeler
hakkinda islem yapilabilmesi icin gerekli belgelerle genel ydnetim kuruluna
bagvurulur. Bolgelerindeki dernede ait menkul ve gayrimenkullerin &zenle
kullanilmasina, kira gelirlerinin zamanin sartlarina uygun olmasina dikkat ederler.
Her turld tahribi, ihtilaf ve davayi, gecikmeden genel ydnetim kuruluna bildirirler.

(8) TGzGgun, tutulmasini 6ngdrdidu defterlerin  dizenli olarak tutulmasini,
dernekler birimine veya notere tasdik ettiriimesini, gerekli belgelerin suresince
saklanmasini saglarlar. Genel yonetim kurulunun verdigi, kanun ve tiiziige uygun
her turlG gorevi yerine getirirler.

SUBE BASKANI, GOREV VE YETKILERI

MADDE 55- (1) Sube baskani, yénetim kurulunun bagkani sifatiyla subeyi temsil
eder. Bulunmadigi zaman baskan yardimcisi baskana vekalet eder. Bankadan
sube adina para c¢ekilmesi imza sirkllerinde yer alan iki imza ile olur, her tarld
sarfiyat bagkan onayini gerektirir. Yapilan her tarll sarfiyat, ydnetim kurulunun ilk
toplantisinda karara baglanir. Subenin ita amiri sube baskanidir.

(2) Genel yonetim kurulu, subenin “sarf” yetkisini arttirabilecegi gibi azaltabilir de.

(3) Sube baskani, yonetim kurulunun asil ve yedek Uyelerine ve subeye kayitli
Uyelere, kanun ve dernek tlizigine uygun her tirli gorevi verebilir.

(4) Gerekli bilgi ve belgelerin zamaninda, mulki idare amirligine ve genel
bagkanliga goénderilmesine 6zen goOsterir. 5253 sayili kanunun 32 inci
maddesinde yazili olan, bu kanuna aykir davraniglari 6nler; bildirim
yukdmluluklerinin yerine getirilmesini takip ve kontrol eder.
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(5) Subeye ait menkul ve kullanimina verilmis olan tasinmazlarin 6zenle kullanilip
kullaniimadigina dikkat eder, gozetir.

(6) Dernegin amacini géz 6nidnde tutarak, dernek genel baskanina yikledigi
gOrevleri, sube ¢apinda yerine getirmeye ¢aligir.

(7) Sube baskaninin herhangi bir sekilde gdrevinden ayrilmasi (vefat, istifa,
hastallk gibi) durumunda yo6netim kurulunca bagka bir goérevlendirme
yapillmadik¢a, Baskan yardimcisi olagan genel kurul toplantisina kadar sube
baskani gorevini vekaleten yuritir. Sube yonetim/denetim kurulunca g ay iginde
genel kurul karari da alinabilir.

SUBE DENETLEME KURULUNUN GOREV VE SORUMLULUGU

MADDE 56- (1) Sube denetleme kurulu, tiztgin dernek genel merkez
denetleme kuruluna verdigi gérev ve yetkileri, sube ¢apinda kullanir.

(2) Yilda en az bir kere, mali ve idari denetleme yaparak sube hakkindaki
denetleme sonug raporlarini genel merkeze bildirir.

Sube muhasibinin goérev ve sorumlulugu
MADDE 57-
Tazugun genel merkez muhasip ve veznedarina tanidigi gorevleri, sube ¢apinda
yerine getirir. Baskanin bulunmadigi zamanlarda mali konularda imza ve sarf
yetkisini bagkan yardimcisi ile birlikte kullanir.
DOKUZUNCU BOLUM
DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI

MA_DDE 58- Gelirler :
a) Uye aidatlari.

b) Dernekge tertiplenen piyango, balo, yemekli toplanti, edlence, temsil,
konser, spor yarismalari ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler.

c) Dernegin mal varhigindan elde edilen gelirler.
¢) Tasinmaz mal gelirleri, tasinmaz mallarin kullanma hakki (intifa hakki)

bulundugu yerdeki sube yonetim kuruluna verilebilir. Kullanma hakki ile ilgili her
turlG s6zlesme genel yonetim kurulu onayi ile yapilir.
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d) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak
bagislar, ayrica MSB g1 butgesinden saglanan yardimlar dernegin gelirleri
meyanindadir.

e) Dernek genel merkezi, subelerinin gelirlerinin %20 (ylzde yirmi)'sini alir;
subeler her alti ayda bir sagladiklari gelirlerin %20’sini genel merkeze géndermek
zorundadirlar.

f) Dernek binyesinde kurulan, vakif, iktisadi isletme ve sirket gelirleri.
ONUNCU BOLUM
DEFTER VE KAYITLAR

MADDE 59-

Dernek genel merkezi ve subelerinde, dernekler kanunu ve ydnetmeligi
esaslarina gore asagida yazil defterler tutulur.

a) Isletme hesabi esasina tabi olanlarin tutacag: defterler:

1) Karar Defteri,

2) Uye Kayit Defteri,

3) Evrak Kayit Defteri,

4) Demirbas Defteri,

5) Isletme Hesabi Detfteri,

6) Alindi Belgesi Kayit Defteri,

b) Bilang¢o esasina tabi olanlarin tutacag: defterler:

1) Karar Defteri,

2) Uye Kayit Defteri,

3) Evrak Kayit Defteri,

4) Yevmiye Defteri,

5) Buyuk Defter

6) Envanter (Demirbas) Defteri,

7) Alindi Belgesi Kayit Defteri (Dernek gelirlerinin toplanmasinda kullanilacak
alindi belgeleri yonetim kurulu karari ile bastirilir).

c) Yukarida yazilhi defterlerin Sivil toplumla iligkiler biriminden veya
noterden onayli olmasi zorunludur.

¢) Genel baskanlikta SEREF DEFTERI tutulur.

d) Her bdélim baskani kendi béliminin evrakini hazirlar, yazilmasini ve
dosyalanmasini saglar.
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e) Dernek gelirleri alindi belgesi ile tahsil edilir. Giderleri ise, fatura, perakende
satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir. Defterler
hari¢ olmak Uzere, kullanilan alindi ve harcama belgeleri ile diger belgeler 5 yil
sureyle saklanir.

ONBIRINCi BOLUM

DERNEK TUZEL KIiSILIGININ SONA ERMESI
MADDE 60- Dernegin feshi :
a) Dernek, kendiliginden sona erebilecedi gibi genel kurul veya mahkeme
dernegin feshine karar verebilir.

1) Kendiliginden sona erme halleri:

a) Kurulus amaglarinin gergeklesmesinin olanaksiz hale gelmesi,

b) Gelirleri ve giderleri itibariyle borglarini 6deyemez duruma dismesi,
c¢) Yonetim kurulunun tizik geregince teskiline imkan kalmamasi,

¢) Genel kurul toplantisinin Ust Uste iki kez yapilamamasi,

2) Dernek genel kurulu, dernegin feshine her zaman karar verebilir. Fesih karari
icin, genel kurul toplantisina katilma hakkina sahip bulunan dernek Gyelerinin en
az Ugte ikisinin toplantida hazir bulunmasi sarttir. ilk toplantida bu gogunluk
saglanamaz ise, ikinci toplantiya katilan iye sayisi ne olursa olsun fesih konusu
gorusilebilir. Feshe iliskin kararin, toplantida hazir bulunan uyelerin Ugte ikKi
cogunlugu ile verilmesi zorunludur. Alinan fesih karari, genel yonetim kurulu
tarafindan yedi guin icinde mahallin en buytk mulki amirligine yazih olarak bildirilir.

3) Derneg@in amaci, kanuna veya ahlaka aykiri hale gelirse; mahkeme dernegin
feshine karar verir.

4) Genel merkezin feshedilmesi ile subeler de feshedilmis olur. Dernegin feshi
halinde, dernedin sahip oldugu butin mal varlidr 2847 sayili kanunla kurulan
derneklerden amacina en uygun olan dernek ya da derneklere intikal eder.

b) Subelerin kapatilmasi ve feshi ;

Dernegin kapatiimasi ve feshine iligkin madde 60’da yazih hikimler subelerin
kapatilmasi ve feshi iginde gecerli olup, Genel Merkez yonetim kurulunca alinan
kararlari uygulamayan veya aksi kararlar alan subeler Genel Merkez genel
kurulunca veya Genel Merkezin genel kuruldan aldidi yetki ile kapatilir. Kapatilan
subenin mal varligi ile banka hesaplari ve subedeki Uyelerin kayitlar Genel
Merkez yonetim kurulunca verilecek karara gére bolgedeki en yakin subeye veya
Genel Merkeze nakledilir.
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ONIKINCIi BOLUM

MADDE 61- Akgali igler ve diger hususlar:

1) Bankada ilk hesap acilirken ve kapanirken imzalardan birinin muhasebe ve
mali isler bagkanina veya subelerde muhasibe ait olmasi sarttir. ITA AMiRI, KASA
(Veznedar) ve muhasip tek bir kisi olamaz.

2) Mali islemlerde dernek banka hesap numarasi, Gift imzali gek ve banka talimati
uygulanir. Banka dekontlari belge olarak saklanir. Dernek adina gelir tahsil
edecek kisiye ydnetim kurulunca yetki belgesi verilir. Yonetim kurul bagkaninca
onaylanan Ug¢ nusha yetki belgesinin bir niishasi dernekler birimine verilir.

3) Genel merkezde muhasebe ve mali isler baskanliginca, subelerde muhasip
tarafindan dayanikh tiketim mallarinin déseme demirbas defterine kayit edilmesi
takip edilir.

4) Dernek hizmetleri gonulliler veya yonetim kurulu karari ile géreve baslatilan
Ucretliler aracih@iyla yarGtalir.

5) Genel merkez ve subelerde fahri olarak galismak esastir. Yonetim ve denetim
kurullarinin bagkan ve Uyelerine verilecek Ucret ile her tirli 6denek, yolluk,
tazminatlar genel kurul tarafindan tespit olunur. Yonetim ve denetim kurullari
disindaki Gyelere Ucret, huzur hakki veya baska bir ad altinda herhangi bir karsilik
O0denemez.

6) Dernek hizmetleri icin goreviendirilecek Uyelere verilecek glindelik ve yolluk
miktarlari genel kurul tarafindan tespit edilir. (5253 sayili Dernekler Kanunu
madde: 13)

7) Aylik 6denecek, diger masraf ve yolluklar dernegin mali durumu g6z 6niinde
tutularak yénetim kurulunca saptanir.

8) Ankara’da MSB.Ig1, KKK.g1 ve Ankara Buyuksehir Belediyesi'nin musterek
muzakereleri sonucu gazilere tahsis edilen Karsiyaka Mezarligindaki yer gibi,
teskilati bulunan tim il ve ilcelerdeki kabristanliklarda GAZILER igin toplu yer
tahsis ediimesine calisiir. GAZILER'e tahsis edilen kabirlerin kullanim,
bakim, onarim, diizenleme ve buralarda yapilan defin ve anma térenlerine iliskin
esaslar, dernek¢ce hazirlanacak bir ydnetmelikle tespit edilir. Karsiyaka
Mezarliginda gémulme iglemi Turkiye Muharip Gaziler Dernegi’'nin yazili iznine
bagli olarak yapilir.
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MADDE 62- (1) Amblem-rozet-kimlik karti esaslan :

a) Dernegin amblemi; kalkani sembolize eden dis ¢ergeve iginde, saga yonelik
ay-yildiz Ustte olmak Uzere; Kara, Hava ve Deniz Kuvvetleri'ni temsil eden
isaretlerle, barisgi diislinceyi vurgulayan iki yandaki dallari ve altta “Ustiin Birlik”
isareti ile “Muharip Gazi” yazisini ihtiva etmektedir.

b) Dernek Uyelerine, talep etmeleri halinde 6n ylziinde dernek amblemi bulunan;
UYE'nin niifus kaydi ve katildi§i savasa iligkin bilgilerin yer aldigi, fotografli ve
dernekge onayli “Dernek Gye kimlik karti” verilir.

c) Amblem, rozet ve Uye kimlik karti genel merkezce tek tip hazirlanir ve subelere
dagitiir. Subeler ayri ayri uygulama yapamazlar. Yapanlar hakkinda disiplin
takibatina gecilecegi gibi, aslina uygun olmaksizin, dedisik olarak yaptirilan
malzeme imha edilir.

¢) Kiyafet Yonetmeliginde belirtilen gazi kiyafeti izerinde kendiliginden ilave ve
degisiklik yapillamaz, madalya ve benzeri aksesuarlar Genel merkezce belirlenen
esaslara gore takilir, kalpaga higbir eklenti yapilamaz.

(2) Kuvayi Milliye’yi temsil ve gazi kiyafeti esaslari :

Milli Bayram ve Kurtulug ginlerinde Kuvayi Milliye’yi, Tiurkiye Muharip Gaziler
Dernedi'nin savasa istirak etmis Uyeleri temsil eder. Toérene katilacak Muharip
Gaziler Dernek mensuplari 6zel “Muharip Gazi Kiyafeti” giyerler. (28 Kasim 1996
tarih ve 22831 sayili ydnetmelik)

MADDE 63- Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi :

1) Tuzlk degisikligi dernek genel kurul karari ile yapilir.

2) Genel kurulda tuzik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurul toplantisina
katilma hakkina sahip bulunan dernek Uyelerinin en az ugte ikisinin toplantida
hazir bulunmasi sarttir.

3) ik toplantida bu ¢odunluk saglanamaz ise, ikinci toplantida gogunluk aranmaz.
Ancak bu toplantiya katilacak Uye sayisi genel ydnetim, denetleme ve disiplin

kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

4) Tuzik degisikligi kararinin, toplantida hazir bulunan Uyelerin (gte iki
¢ogunlugu tarafindan verilmesi zorunludur.
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MADDE 64- Dernegin borglanmasi :

a) Dernek, amacini gergeklestirmek ve faaliyetini yuritebilmek igin ihtiyag
duyulmasi halinde genel yénetim kurulu karari ile borglanma yapabilir.

b) Subelerin bor¢clanmasi yonetim kurulu kararina istinaden genel yodnetim
kurulunun onayina tabidir.

c) Borglanma, dernegin gelir kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve
O6deme gucligune dusurecek nitelikte yapilamaz.

YURURLUK :

Bu tliziik Milli Savunma Bakanh@inin kabulii ve igigleri Bakanliginca kayit edilmesi
tarihinde yurarluge girer.

YURUTME

Bu tlizllk hikumleri Turkiye Muharip Gaziler Dernegi (TUMGAZIDER) genel
baskani ve dernek genel yonetim kurulu tarafindan yaratalar.
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DERNEK KURUCULARI (ONAYLI TUZUKTEN OZETLENEREK ALINMISTIR)

DERNEK KURUCULARI (ONAYLI TUZUKTEN OZETLENEREK ALINMISTIR)

S.NO. | ADI SOYADI RUTBESI D.YERI D.TARIHI
1 Faik TURUN E.Org. Bursa 1913
2 ihsan GURKAN E.Korg. istanbul 1916
3 Nusret OZSELCUK E.Tiimg. Uskiidar 1916
4 Zeki TANRIVERDI E.Tugg. Manisa 1922
5 Muzaffer SEBUKCEBE E.P.Kd.Alb. | Birgi 1917
6 M.Nesatin KATAL E.Top.Alb. Artvin 1924
7 K.Baykor DURAL E.P.Alb. Karaman 1928
8 Kadir HANAGASIOGLU E.P.Alb. Cankiri 1921
9 Sahin AKPINAR E.Top.Alb. Koyulhisar 1927

10 Alaattin HAYDAROGLU E.Top.Alb. Van 1920

11 Bedri KERMAN E.Alb. Corum 1923

12 Turan YAVCAN E.Kur.Alb. izmir 1923

13 Osman SALALI E.Alb. Isparta 1927

14 Cengizhan OZOGUL E.Tank.Alb. | Sarikamis 1931

15 Turgut Alp SURSAL Mis.Yzb. Bursa 1924

16 Fuat AZGUR Mus.Yzb. Kars 1928

17 Muzaffer ESEN Gazi Yd.Sb. | Cumra 1927

18 H.Ibrahim GUNEL Miis.Astsb. | inénii 1926

19 Muharrem KILIC E.Astsb. Elazig 1930

20 Mehmet CEYLAN E.P.Astsb. Kirsehir 1931

21 Nuri BADEM Gazi T.Ar. Mucur 1928

22 Cengiz KAFKAS Gazi Agri 1931

23 Adem ZAFER Gazi Balya 1931

24 Yusuf KUMASCIOGLU Gazi Dizce 1929

25 Halit AKTUG E.Top.Alb. istanbul 1925

26 Orhan OZBEK E.Alb. Erzurum 1923

27 Celal DORA E.P.Alb. Harput 1902

28 Necmettin ERCE E.Alb. istanbul 1919

29 Ziilfikar OZEN E.Astsb. Elazig 1930

30 Suphi OZDEN E.Yb. Uskiidar 1899

31 Sabri APALAK Gazi Yalvag 1901

32 Salih SEFTALIOGLU Gazi Urfa

33 Osman Nuri YILDIRIM Gazi Eskisehir 1897

34 Mustafa ERTUM Gazi Ankara 1900

35 ismail ERKAN Gazi Adana 1901

36 Kazim UNLUER Gazi Ankara 1901

37 Mehmet GURKAN Gazi Nallihan 1902

38 Abdullah AGCA Gazi Kochisar 1897
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S.NO. | ADI SOYADI RUTBESI D.YERI D.TARIHI
39 Faik ERMAN E.Tugg. Kastamonu 1894
40 Abdi KAYNAK Gazi Ayas 1901
41 H.ibrahim OGLAKCI E.Astsb. Bozoyik 1895
42 M.Remzi AYGAR E.Yd.Tgm. Yozgat 1899
43 Ali YIGITBASOGLU Gazi Ankara 1898
44 Mustafa Azmi BILKAY Gazi Amasya 1898
45 Nazim KIZIKLI Gazi Ankara 1896
46 Mehmet AKYAR Gazi Kizilcahamam 1899
47 Maksut SENOCAK Gazi Sarikamis 1894
48 Murtaza GUVENC Gazi Sivas 1901
49 Omer BALIKCIOGLU Gazi Ankara 1900
50 Hiiseyin EKINCI Gazi Sarikamis 1893
51 Recep GURCAY Gazi ikizafer 1901
52 Mustafa CINAR Gazi Hacmemi 1899
53 A.Celal OZKUL Gazi Beypazari 1899
54 Yakup GUCLUOGLU Gazi Aclakusag! 1899
55 A Fettah KITER Gazi istanbul 1900
56 Ahmet OZCIMDER Gazi Beypazari 1897
57 M.Sabri GECIN Gazi Amasya 1894
58 Eyip KANAC Gazi Cestepe 1901
59 Mustafa KUZEY Gazi Verintap 1900
60 Mehmet AKIN Gazi Gilven 1900
61 i.Riza ULMAN E.Dz.Alb. Hanya 1889
62 Mehmet AKEREN Gazi Kirsehir 1901
53 Dursun YUZEL Gazi Selim 1901
64 M.Fuat CAKICI Gazi istanbul 1899
65 Nazim SEYHAN Gazi Melikgazi 1901
66 Omer KUYUK Gazi iskilip 1901
67 ismail CAKIR Gazi Seylek 1900
68 Ahmet Rifat DEMIREL Gazi Haymana 1894
69 Ahmet BALABAN Gazi Rezarigat 1899
70 Halil YILDIRIM Gazi Serez 1901
71 Hamit TOYLAR Gazi Vakif 1899
72 Habil BUYUKOGLU Gazi Pazarcilig! 1901
73 M.Hilmi ELCI E.Tugdg. Erzincan 1923
74 M.Nabi AKTEMEL E.Yd.Tgm. Pazarcigi 1901
75 Emin ORKUT E.Mu.Alb. Yalvag 1900
76 Seyfi ACAR E.Dz.Alb. istanbul 1904
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